HCFAMEMA

Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia
Geréncia de Pessoas

Ordem de servico

Assunto: Instituicdo e Manutenc&o do Mapa Assistencial do HCFAMEMA.

Estabelece a criaco e manutencdo do Mapa Assistencial
de todas as categorias profissionais assistenciais que
atuam no HCFAMEMA

A Superintendente do Hospital das Clinicas da Faculdade de Medicina de Marilia -
HCFAMEMA, no uso de suas atribuices, e

CONSIDERANDO os principios e diretrizes da administracéo publica, da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, celeridade e transparéncia,
respeitando os interesses publicos e os direitos de todos os usuérios a fim de garantir a boa gestéo
publica.

CONSIDERANDO o Decreto Estadual n° 63.531/2018, cujo anexo é o Estatuto do
HCFAMEMA.

DETERMINA:

1. E de responsabilidade dos Diretores Técnicos de Saide |1l a elaboraciio e
atualizacdo do Mapa Assistencial de todas as categorias profissionais assistenciais que laboram no
HCFAMEMA, o qual deve conter a grade hor&ria semanal com os locais de atuagdo e a
especialidade de atendimento, no ambito ambulatorial, hospitalar, clinico e cirargico.

2. As atualizacBes do Mapa Assistencial deverdo ocorrer nas seguintes situagoes:

I. Naadmissdo de profissional ou em contratagdo emergencial;
I1. No desligamento de profissional; e
I11. Na solicitacdo de aumento ou reducdo de carga horaria.
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3. Todas as atualizacbes no Mapa Assistencial deverdo ser encaminhadas ao
Departamento de Gestdo de Pessoas.
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4. O prazo paraenvio das atualizagbes do Mapa Assistencial ser&

I. Naadmissdo dos profissionais: em até 3 (trés) dias Uteis antes do seu ingresso;

I1. No desligamento de profissional: em até 7 (sete) dias Uteis antes do término do
aviso prévio ou imediatamente no dia do desligamento, nos casos do néo
cumprimento do aviso prévio;

[11. No caso de afastamento superior a 30 (trinta) dias: em até 16 (dezesseis) dias do
inicio do afastamento;

IV. No caso de afastamento por licenca maternidade: em até 2 (dois) dias apos o
inicio do afastamento; e

V. Nos casos de retorno de afastamento superior a 30 (trinta) dias: em até 2 (dois)
dias apds o retorno.

5. Na solicitacdo de aumento ou reducdo de carga horaria de todas as categorias
profissionais assistenciais que laboram no HCFAMEMA, o Mapa Assistencial devera compor a
documentacdo do pedido.

6. O descumprimento desta Ordem de Servico acarretard na aplicacdo das devidas
penalidades e apuragdo dos responsaveis.

7. Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se
disposi¢les em contrério.

Marilia, 10 de janeiro de 2023.

Paloma Aparecida Libanio Nunes
Superintendente
Superintendéncia

Assinado com senha por PALOMA APARECIDA LIBANIO NUNES - 10/01/2023 as 13:50:58.
Documento N°: 61718418-677 - consulta & autenticidade em
https://www.documentos.spsempapel.sp.gov.br/sigaex/public/app/autenticar?n=61718418-677

HCFAMEMAORD202300002A



	HCFAMEMA-ORD-2023/00002-A

